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CONVENIO MARCO DE INTEGRACION DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
ENTRE
UNIVERSIDAD DE TALCA
Y
LICEO BICENTENARIO DE EXCELENCIA POLIVALENTE SAN NICOLAS

En Talca, a 10 de abril de 2024, entre la UNIVERSIDAD DE TALCA = U T N 70 255 200
6. representada legalmente por Decano de Facultad de Ciencias de |a Educacan de a
Educacion, Mauricio Veéliz Campos, RUT N 12.507.146-5, domiciliado para ectos efecios
en calle Cardenal Raul Silva Henriqguez N° 1141, comuna de Taca, en acelante “la
Universidad”, por una parte; vy, por la otra, la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN
NICOLAS, RUT N°69.140.800-0 Representada por Don Victor Hugo Rice Sanchez, céa .
de identidad N° 5.744.742-7, quien actua en nombre y representacon e Lcen
Bicentenario de Excelencia Polivalente San Nicolas, RBD 4140-8 e acuerda a
celebracion del presente convenio Marco:

PRIMERO: DESCRIPCION DEL PROYECTO. En el marco estab ecdo por e Prograrma
de Practicas de las Carreras de Pedagogia, iniciativa generada por 'a Facutad de Cenc as
de la Educacion de la Universidad de Talca articulado a los establecm entos educacona &5
de O'Higgins y del Maule, asi como también en apoyo al fomento de a ensenanza o ngue
en colegios en todo el pais, las entidades comparecientes manfiestan su comprom <o con
el mejoramiento del sistema de Educacion Parvularia, Basca y Meca medante a
generacion y desarrollo de una estrecha colaboracion que permita dnam z
transferencia de conocimiento y tecnologia, |a realizacion de proyectos, ;:rupu osla
tipos de iniciativas conjuntas que generen condiciones para el dsena, 'la mpemeaniacion |
el seguimiento de los modelos propios y/o reformulacion de las mecres practcas
nacionales e internacionales en materia educacional. Las partes acuerdan gue etz
estructura de colaboracion estaréa constituida por los establecimentos ecucaconaes cue
son adscritos a este programa mediante la firma del presente conveno marco
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SEGUNDO: COMPROMISOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD. La Unversicac, en &
marco del Programa de Préacticas de las Carreras de Pedagogia se compromet
desarrollar un conjunto de acciones, que permitan cumplir con los sigu entes oo etive
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* Generar espacios de interaccion entre la Universidad y los estabecm entos
educacionales de las Regiones del Maule, O'Higgins y Metropo!tana u otra
+ Establecer alianzas y generar espacios de trabajo colaborativo entre la Univers.cac

y centros de practicas de acuerdo a sus necesidades.

» Procurar una oferta de formacion continua y la especializacion de los profesores ce
Educacion Media, basica y/o parvularia, en sus areas disciplinares y/o pedagog cas
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«  Definr los requistos y funciones de los profesores mentores de las practicas de
cada programa de formacion

* Poner a disposicion de los establecimientos educacionales la infraestructura de los
campus universitarios de acuerdo a las condiciones institucionales vigentes

* Asequrar una optima coordinacion del Programa de Practicas

» Ofrecer acceso a los profesores del sistema escolar a la biblioteca del campus
Linares de acuerdo a la normativa institucional vigente.

» Generar instancias de investigacion aplicada a la educacion y de formacion
académica a los establecimientos educativos.

« Facilitar la generacion de oportunidades de colaboracion.

Para su logro. la Universidad se compromete con el establecimiento educacional a:

* Mantener una via de comunicacion oficial y expedita, la que se realizara a través de
la coordinacion del Programa de Practicas de la Facultad y de cada carrera.

» Presentar los candidatos para las practicas durante cada semestre.

= Garantizar instancias de organizacion, monitoreo y evaluacion de las actividades
practicas presenciales y/o virtuales de los estudiantes de la Universidad para
asegurar el funcionamiento adecuado del Programa y el desempeno optimo de los
practicantes en los establecimientos educacionales.

* Avisar con anticipacion las actividades, para facilitar la solicitud de permisos
correspondientes.

» Desarrollar y gestionar un calendario anual de actividades, en colaboracion con los
establecimientos adscritos para responder a sus necesidades.

TERCERO: COMPROMISOS GENERALES DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL.
Para velar por la buena ejecucion del Programa, y que éste cumpla con sus objetivos, los
establecimientos educacionales deben comprometerse a:

» Participar de las iniciativas propuestas por la Universidad.

* Acoger estudiantes en practica propuestos por la Universidad.

« Designar profesores mentores que cumplan con los requisitos establecidos por la
Universidad.

« Facilitar la participacion de equipos directivos, profesores, coordinadores de
préacticas y/o los mentores en las instancias de organizacién, monitoreo y evaluacion
de las actividades practicas de los estudiantes de la Universidad para asegurar el
funcionamiento adecuado del Programa y el desempeno 6ptimo de los practicantes
en los establecimientos educacionales de manera presencial y/o virtual.

» Velar por el 6ptimo desempeno de los mentores designados segun los requisitos de
la Universidad.

» Facilitar la participacion de los profesores en los cursos de capacitacion, programas
de formacion continua, o actividades que la Universidad ponga a su disposicion.

» Permitir la realizacion de actividades al interior de su establecimiento.

* Dar las facilidades y permisos para que los estudiantes puedan participar de las
actividades propuestas por la Universidad fuera del establecimiento educacional.
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Autonzar previo consentmento nformado procedmento para grabacion de las
clases presenciales ylo virtuales solctadas por los estudiantes cuando se
requeran.

CUARTO: CONVENIOS ESPECIFICOS. Lz descripcion de las actividades v |a requlacion
de los beneficios que la Universidad otorgue al establecimiento educacional, sus usuarios,
imtaciones de uso 0 acceso, temporalidad, asi como cualquier olra condicion estipulada
para una mejor ejecucion de las acciones contempladas dentro del Programa de Practicas
se acordaran por convenios especificos anexados al presente Convenio, que se entendera
forman parte del mismo en su integridad, para todo efecto.

QUINTO: PRINCIPIOS GENERALES DEL PROGRAMA DE PRACTICAS. Sin perjuicio de
lo anterior, cada convenio especifico debera respetar los siguientes prinCipios basicos:

* Usuarios y Tipos de Acceso a los Beneficios. Los usuarios y tipos de acceso a
cualquier tipo de beneficios gue se establezcan serdn los que a continuacion se
sefialan:

a) Los profesores contratados por el “Establecimiento Educacional®.
b) Los alumnos del "Establecimiento Educacional”.

» Designacion de coordinadores responsables. Las partes asignaran un
coordinador del Programa de Préacticas, quién tendra el rango de interlocutor valido
de la institucion ante la contraparte y serd el responsable por asegurar el
cumplimiento de las adividades de trabajo de su Institucion, vinculados al presente
convenio.

* Normativas de la Universidad. Para loda actividad programada en el marco del
Programa de Practicas, debera considerarse, en lo pertinente, el marco de accion
y/o disposicion que tiene la Universidad de Talca como organo parte de la
Administracion del Estado (uso de bienes, compras, prohibiciones, entre otras
materias).

* Responsabilidad por Deudas y Danos. La Universidad sera responsable ante el
Establecimiento Educacional por todos los danos y perjuicios que pudiere sufrir con
ocasion del desarrollo del Programa de Practicas.

SEXTO: TERMINO DEL CONVENIO. La duracion del presente convenio sera indefinido
desde su total tramitacion administrativa en la Universidad y en las partes comparecientes
que corresponda, sin perjuicio de lo anterior, las partes podran dar término anticipado al
convenio, debiendo para ello notificarse por escrito a los respectivos representantes
legales, con a lo menos 45 dias de anticipacion a la fecha en que haya de llevarse a efecto
el término anticipado. El término del convenio mantendra vigente la responsabilidad por
danos al Establecimiento Educacional, ocasionados por el uso indebido, pérdidas u otras
causas que afecten el patrimonio del establecimiento y no afectara a las actividades que
se encuentren en desarrollo, l1as que proseguirdan hasta su normal término.
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SEPTIMO: LICENCIA POR USO DE MARCAS. Las partes se conceden reciprocamente
licencia o autorizacion para utilizar las marcas que identifique a la contraparte, sean estas
denominativas (en palabras), graficas (logos) o mixtas (palabras y logo), solo para efectos
de publicitar la presente vinculacion o sus actividades especificas derivadas, debiendo
otorgar a la marca ajena la misma preponderancia que a la marca propia.

Queda expresamente prohibido a las partes en el presente Convenio el uso de las
respectivas marcas o denominaciones para fines distintos a los senalades en el inciso
precedente. La infraccion a esta clausula generara responsabilidad civil y/o penal, segun
corresponda.

OCTAVO: Los alumnos participantes en formacion, participantes del Programa de
Practicas, mantendran la calidad de “alumnos regulares” de la Universidad y, por tanto,
estaran protegidos por el Seguro Escolar, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 3°,
de la Ley N° 16.744, reglamentado por Decreto Supremo N° 313 de 1973, del Ministerio
del Trabajo y Prevision Social.

NOVENO: NORMAS Y POLITICA DE GENERO. Las partes declaran conocer el contenido
y efectos vinculantes de la normativa institucional referida al acoso sexual, violencia y
discriminacion de género, dispuesta en la politica de igualdad de género e inclusion de la
diversidad RU N°1219/2022 e instrumentos que derivan de ellas, RU N°1577/2022; RU
N°1486/2022; RU N°1326/2022; RU N*1325/2022 y modificaciones posteriores, las que se
entienden formar parte integrante de este convenio y tendra fuerza obligatoria en virtud de
lo dispuesto en la Ley N°21.369 que regula el Acoso sexual, la Violencia y la Discriminacion
de Género, en el Ambito de la Educacion Superior.

El detalle de la politica integral de la Universidad de Talca contra el acoso sexual, la
violencia y la discriminacion de género y sus modelos de intervencion, asi como los demas
reglamentos y protocolos vigentes sobre esta materia, se encuentran disponibles en la
pagina web corporativa www.violenciadegenero.utalca.cl

DECIMO: CONTROVERSIAS. Cualquier controversia que no pueda ser resuelta
amistosamente por las partes, lo debera ser por los tribunales ordinarios de justicia de la
comuna de Talca, a los cuales las partes prorrogan competencia.

UNDECIMO: EJEMPLARES, PERSONERIAS Y COMPARECENCIA ESPECIAL. Cada
convenio se firma en dos ejemplares del mismo tenor, quedando uno en poder de cada
parte.

La Resolucion Exenta RA 333/8540/2022 del 21 de noviembre de 2022, que nombra
Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion a Don Mauricio Véliz Campos y la
personerfa del Sr. Véliz para representar legalmente a la Universidad de Talca consta en
el titulo V, Veintiuna Delegacion, letra a) de la RU 42 del 16/10/2023.

Y, la personeria del representante del Establecimiento Educacional consta en decreto
alcaldicio de fecha 21 de junio de 2021, emitida por la Municipalidad de San Nicolas.
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Ambas personerias no se insertan por ser conocidas en las partes.

n.comprgbante y pyevia lectura, firman,

ICIPALIDAD DE SAN NICOLAS ULTAD DE CIENCIAS DE LA
f EDUCACION
A UNIVERSIDAD DE TALCA
SAN NICOLAS
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